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Okoljska politika, ki vodi v smer trajnostnega razvoja, je sestavni del poslovnega vodenja in
organizacijske kulture podjetja MIBA. Uveljavija se s sistemati¢nim nagrtovanjem ravnanja z okoljem,
vodenjem okoljskih programov, spremljanjem in merjenjem okoljskih vidikov poslovanja ter takojSnjim
ukrepanjem v primeru odstopanj od ciljev okoljske politike.

Zavezujemo se, da bomo varnost in zdravje delavcev ter varovanje okolja, staino vkljuéevali v vse
poslovne procese, velik poudarek pa namenjali tudi celoviti preventivni varnosti (varnost delavcev,
varstvo okolja, varstvo pred poZarom). Za realizacijo viziie in temeljne strategije bomo skupaj z
zaposlenimi, poslovnimi partnerji in SirSo druZbo vse aktivnosti usmerjali v spoStovanje okoljske
zakonodaje in k zavestnemu in organiziranemu zmanj$evanju negativnih vplivov na okolje.

Temeljno nagelo pri izvajanju nasih dejavnosti in njihov razvoj je skrb za zdrav in varen zivljenjski
prostor. Zavedamo se, da le okolju prijazno podjetje zagotavlja prijetno delovno okolje in soZitje s SirSo
javnostjo, to pa je moZno samo ob izvajanju in izpolnjevanju vseh okoljskih standardov.

V podjetju MIBA sistem ravnanja z okoliem vklju€ujemo v vse funkcije podjetja. Okoljska politika je
dostopna javnosti, poznajo jo vsi zaposleni in vsi, ki delajo v naSem imenu.

Na podrog&ju ravnanja z okoljem smo se v podjetju MIBA zavezali sedmim temeljnim ciljem;

Zmanj$evali bomo porabo nevarnih snovi.

Gospodarno bomo izrabljali naravne vire.

Izdelovali bomo okolju prijazne izdelke.

Sistemati¢no bomo zbirali, obdelovali ter ustrezno razporejali nevarne in komunaine odpadke.
Emisije $kodljivih snovi bomo znizali na najniZjo mozno raven.

Izpolnjevali zakonske zahteve.

Sledili Miba 100 Strategy: CO2 Footprint — razoglienje.
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Da bomo te cilje dosegli, se zavezujemo, da bomo tudi v prihodnje:

«  Vklju¢evali ravnanje z okoliem v na$o razvojno strategijo in v posamezna investicijska vlaganja
in projekte ter na ta naéin v najvegji mozni meri preprecevali nastajanje negativnih vplivov na
okolje.

« Spremlijali in merili okoljske vidike ter pravogasno in ustrezno ukrepali v primeru ugotovljenih
odstopan;.

«  Si prizadevali za zmanj$evanje obremenjevanja okolja z izbiro ustrezne tehnologije, strojev in z
izvajanjem aktivnosti za prepregevanje onesnazevanja okolja.

«  Zamenjali nevarne snovi z manj nevarnimi v vseh procesih kjer je to mozno, z namenom zadovoljiti
zahteve kupceyv in okoljske zakonodaje.

«  Zmanjevali tveganje za nastanek izrednih dogodkov in izboljSevali postopke za ukrepanje v takih
primerih.

«  Skrbeli za zdravje in varstvo pri delu vseh zaposlenih.

«  Usposabljali, ozave$éali ter izobraZevali za odgovorno ravnanje na podrogju varovanja okolja vse
zaposlene in tudi tiste, ki delajo za ali vimenu MIBA.

«  Spremljali, dosledno upostevali in izpolnjevali vse zavezujote veljavne zakonske predpise ter
smernice s podro&ja varstva okolja ter drugih zahtev zainteresiranih strani na katere smo pristali.

« Naértno in sistematiéno postavljali dosegljive okoljske cilje in z njimi povezane programe z
namenom stalnega izbolj$evanja na podrog¢ju ravnanja z okoljem.

«  Obvesgali zaposlene in zainteresirano javnost o stanju in doseZkih na podrogju ravnanja z okoljem.
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